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Catania li, 20/06/2025
Al Dirigente Scolastico

All’albo Sindacale d’Istituto

OGGETTO: Permessi retribuiti ex art. 15 comma 2 e fruizione delle ferie durante I’anno
scolastico — Chiarimenti normativi e giurisprudenziali

La Federazione Gilda Unams di Catania, a seguito delle numerose segnalazioni
pervenute da docenti della provincia, intende fornire chiarimenti normativi e
contrattuali in merito alla fruizione dei permessi retribuiti per motivi personali o
familiari e delle ferie durante i periodi di attivita didattica.

1. Permessi retribuiti — art. 15 comma 2 CCNL 2007

Tale norma stabilisce che:

“Il dipendente ha diritto, a domanda, nell’anno scolastico, a tre giorni di permesso
retribuito per motivi personali o familiari documentati anche mediante
autocertificazione.”

Si tratta di un diritto soggettivo pieno, non soggetto ad autorizzazione
discrezionale da parte del Dirigente scolastico. Le motivazioni possono essere
generiche e autocertificate.

La recente sentenza n. 1559/2025 del Tribunale del Lavoro di Taranto, ottenuta
con il patrocinio dei colleghi della Gilda degli Insegnanti di Taranto, ha ribadito con
chiarezza che:

“II Dirigente non puo sindacare la motivazione addotta, potendo effettuare solo un
controllo formale; il diritto € pieno e va garantito.”

2. Ferie durante I’anno scolastico — art. 13 comma 9 CCNL 2007
Durante i periodi di attivita didattica, il personale docente puo fruire di sei giornate
di ferie, secondo quanto previsto dall’art. 13, comma 9, del CCNL, da utilizzare
come permessi, e quindi:

« con le stesse modalita dei permessi ex art. 15 c. 2;

« documentabili con autocertificazione;

« non soggette alla sostituzione né all’assenza di oneri aggiuntivi, se richieste a

titolo di permesso.

La stessa sentenza ha ribadito che:
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“l sei giorni di ferie utilizzati come permessi personali o familiari non soggiacciono
alle condizioni previste per le ferie tout court, ma rientrano pienamente nel regime
dei permessi retribuiti. Non richiedono sostituzioni né verifiche di compatibilita
economica. Si tratta di un diritto soggettivo che non pu0 essere negato dal
Dirigente.”

La Federazione Gilda degli Insegnanti invita pertanto tutte le Istituzioni scolastiche a
rispettare la normativa contrattuale vigente, evitando interpretazioni arbitrarie o
tentativi di restringere diritti gia previsti dal contratto collettivo.

| colleghi che dovessero riscontrare dinieghi illegittimi o ostruzionismo
amministrativo sono invitati a rivolgersi alle nostre sedi:

M Sede di Catania — Via V. Giuffrida 172: lunedi e venerdi dalle ore 16:00 alle 18:00
® Sede di Giarre — Viale delle Province 37: martedi e giovedi dalle ore 16:00 alle 18:00

L’accesso avverra in ordine di arrivo.
Distinti saluti.
Prof. Giorgio Maria Rosario La Placa
wassasde0@rdinatore Provinciale di Catania
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